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École	Francaise	di	Sharm	el	Sheikh	
	
	
TITOLO	1:	PRESENTAZIONE	DELL'ASSOCIAZIONE	
	
ARTICOLO	1:	Costituzione	e	denominazione	
Tra	 i	 membri	 di	 questi	 statuti	 viene	 fondata	 un'associazione	 regolata	 dalla	 legge	 del	
1901,	con	il	titolo	di	Scuola	francese	di	Sharm	el	Sheikh.	
	
ARTICOLO	2:	Scopo	
Questa	associazione	si	propone	di:	

− Gestire	la	scuola	francese	a	Sharm	el	Sheikh;	
− Organizzare	tutte	le	attività	extracurriculari	

	
ARTICOLO	3:	Sede	
La	sede	si	trova	a:	

École	Française	di	Sharm	el	Sheikh	
Ambasciata	di	Francia	al	Cairo	
Associazione	Genitori	
13,	rue	Bouveau	
92438	Châtillon	cedex	

Può	essere	trasferito	con	semplice	decisione	del	consiglio	di	amministrazione.	
	
ARTICOLO	4:	Mezzi	di	azione	
Lo	strumento	di	azione	dell'associazione	sono	i	corsi	erogati	dalla	scuola.	Le	risorse	sono	
destinate:	alle	spese	di	funzionamento	dello	stabilimento	e	agli	atti	di	cui	al	precedente	
articolo	2.	
	
ARTICOLO	5:	Durata	dell'associazione	
La	durata	dell'associazione	è	illimitata.	
	
	
TITOLO	II:	COMPOSIZIONE	DELL'ASSOCIAZIONE	
	
ARTICOLO	6:	Composizione	dell'associazione	
R/		 L'associazione	è	composta	dai	genitori	degli	alunni	della	scuola	che	hanno	pagato	le	

rette	 scolastiche	per	 i	propri	 figli.	Per	nucleo	 familiare	sarà	concesso	un	solo	voto	
deliberativo.	

B/		 Automaticamente	e	incondizionatamente,	sono	membri	dell'associazione	il	Console	
Generale	di	Francia	al	Cairo,	il	consigliere	per	la	cooperazione	e	l'azione	culturale	al	
Cairo,	il	preside	del	liceo	francese	(Lycée	Français)	al	Cairo.	Ognuno	di	loro	ha	una	
voce	 deliberativa.	 Essi	 possono	 farsi	 rappresentare	 e	 conferire	 il	 proprio	 voto	
deliberativo	ai	propri	delegati.	

	
ARTICOLO	7:	Ammissione	e	tesseramento	
Per	 far	 parte	 dell'associazione	 è	 necessario	 rispettare	 il	 presente	 statuto	 e	 pagare	 le	
tasse	scolastiche	annuali,	il	cui	importo	è	fissato	dall'Assemblea	Generale.	Il	consiglio	di	
amministrazione	può	rifiutare	l'adesione	con	parere	motivato	agli	interessati.	
	
ARTICOLO	8:	Perdita	della	qualità	di	socio	
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La	qualità	di	membro	si	perde:	
− Le	dimissioni	indirizzate	per	iscritto	al	presidente	dell'associazione	
− Esclusione	pronunciata	dal	consiglio	direttivo	per	violazione	del	presente	statuto	o	

per	 qualsiasi	 altra	 causa	 pregiudizievole	 degli	 interessi	 morali	 e	 materiali	
dell'associazione.	

− L'espulsione	 pronunciata	 dal	 Consiglio	 di	 Amministrazione,	 per	 gravi	 motivi,	 in	
particolare	 l'organizzazione	 di	 attività,	 dibattiti,	 pubblicazioni	 le	 cui	 osservazioni	
sarebbero	 estranee	 all'oggetto	 della	 scuola	 e	 più	 specialmente	 ogni	 controversia	
politica	e/o	religiosa.	

− La	morte	
	
ARTICOLO	9:	Responsabilità	dei	soci	
Nessuno	 dei	 membri	 dell'associazione	 è	 personalmente	 responsabile	 degli	 impegni	
assunti	dall'associazione.	Solo	 il	patrimonio	dell'associazione	risponde	ai	suoi	 impegni.	
In	materia	di	gestione,	la	responsabilità	incombe,	salvo	sovrano	giudizio	dei	tribunali,	ai	
membri	del	consiglio	di	amministrazione	e	ai	membri	del	suo	ufficio.	
Il	direttore	è	responsabile	nei	confronti	del	consiglio	di	amministrazione.	
	
	
	
TITOLO	 III:	 ORGANIZZAZIONE	 E	 FUNZIONAMENTO	
DELL'ASSOCIAZIONE	
	
ARTICOLO	10:	Assemblea	Generale	Ordinaria	
L'assemblea	generale	ordinaria	si	riunisce	almeno	una	volta	all'anno	e	comprende	tutti	i	
membri	dell'associazione	nel	giorno	delle	loro	rette	scolastiche.	
Almeno	 quindici	 giorni	 prima	 della	 data	 fissata,	 i	 membri	 dell'associazione	 sono	
convocati	per	iscritto	e	l'ordine	del	giorno	è	registrato	sull'invito.	
L'assemblea,	 dopo	 aver	 deliberato,	 delibera	 sul	 rendiconto	 morale	 o	 di	 attività	 e	 sul	
bilancio	dell'esercizio.	
Delibera	sulle	direzioni	future.	Prevede	la	nomina	o	il	rinnovo	dei	membri	del	consiglio	
di	 amministrazione.	 Delega	 al	 consiglio	 di	 amministrazione	 tutti	 i	 poteri	 di	
amministrazione	della	scuola	di	cui	all'articolo	13	del	presente	statuto.	Le	deliberazioni	
dell'assemblea	 sono	prese	 a	maggioranza	dei	 presenti.	 Si	 tengono	per	 alzata	 di	mano,	
salvo	per	l'elezione	dei	componenti	del	Consiglio	Direttivo	per	la	quale	è	richiesto	il	voto	
segreto.	
	
ARTICOLO	11:	Consiglio	di	Amministrazione	
L'associazione	è	gestita	da	un	consiglio	di	amministrazione	di	cinque	membri	eletti	per	
un	anno,	nonché,	 è	qualificato,	 il	Console	Generale	di	Francia	al	Cairo,	 il	 consigliere	di	
cooperazione	e	azione	culturale	al	Cairo,	 il	preside	del	 liceo	 francese	(	Lycée	Français)	
del	Cairo,	o	loro	rappresentanti.	
Membri	rieleggibili.	Il	consiglio	di	amministrazione	viene	rinnovato	ogni	anno	nella	sua	
interezza.	
In	 caso	 di	 vacanza,	 il	 Consiglio	 di	 Amministrazione	 provvede	 alla	 sostituzione	
temporanea	 dei	 propri	 membri.	 Essi	 sono	 sostituiti	 definitivamente	 alla	 successiva	
assemblea	 generale.	 I	 poteri	 dei	 membri	 così	 eletti	 cessano	 nel	 momento	 in	 cui	
normalmente	scade	il	mandato	dei	membri	sostituiti.	
	
ARTICOLO	12:	Riunione	del	Consiglio	
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Il	 consiglio	 di	 istituto	 è	 investito	 dei	 più	 ampi	 poteri	 nei	 limiti	 dello	 scopo	
dell'associazione	e	nell'ambito	delle	deliberazioni	adottate	dall'assemblea	generale.	
Può	autorizzare	tutti	gli	atti	o	le	operazioni	che	non	sono	statutariamente	di	competenza	
dell'assemblea	ordinaria	o	straordinaria.	È	accusato:	
A/		 Organizzare	 la	 gestione	 della	 scuola	 francese	 di	 Sharm	 el	 Sheikh,	 fissare	 le	 rette	

scolastiche.	
B/		 Per	 dare	 esecuzione	 a	 qualsiasi	 atto	 conservativo	 destinato	 alla	 scuola,	 nonché	

all'acquisto,	locazione	di	locali	destinati	alle	attività	scolastiche	e/o	extrascolastiche	
della	scuola.	

C/		 Stipulare	 eventuali	 assicurazioni	 necessarie	 a	 coprire	 gli	 studenti,	 il	 personale,	 gli	
insegnanti,	 il	 personale	 amministrativo	 e	 di	 servizio	 nell'ambito	 delle	 loro	 attività	
scolastiche,	extrascolastiche	e	professionali.	

D/		 Su	 proposta	 dell'assessore	 alla	 cooperazione	 e	 all'azione	 culturale	 del	 Cairo,	 di	
dotarlo	di	un	direttore.	

E/		 Delegare	al	direttore:	
− Responsabilità	delle	scelte	pedagogiche	e	della	loro	attuazione	
− La	selezione	degli	studenti	e	i	loro	compiti	nelle	classi	
− Coordinamento	del	gruppo	docenti	
− Gestione	del	personale	amministrativo	e	di	servizio	
− Responsabile	dei	rapporti	con	il	Centro	Nazionale	per	la	Formazione	a	Distanza.	

	
Se	richiesto/necessario.	
F/		 Su	proposta/richiesta	del	direttore,	procedere	al	reclutamento	dei	propri	docenti.	
G/		 Provvedere	all'acquisto	del	materiale	didattico	e	del	materiale	necessario	alla	scuola	
H/		 Attuare	gli	orientamenti	decisi	dall'assemblea	generale.	
I/		 Predisporre	i	bilanci,	 l'ordine	del	giorno	e	le	proposte	di	modifica	del	regolamento	

interno	presentate	all'assemblea.	
J/		 Predisporre	proposte	di	modifica	statutaria	presentate	all'assemblea	straordinaria.	
	
ARTICOLO	13:	Poteri	del	consiglio	di	amministrazione	(segue)	
K/		 Autorizza	 il	presidente	a	rimanere	 in	 tribunale	a	maggioranza	dei	2/3	dei	membri	

che	compongono	il	consiglio	di	amministrazione	
L/		 Il	 Consiglio	 di	 Amministrazione	 può	 delegare	 qualsiasi	 suo	 potere,	 a	 tempo	

determinato,	ad	uno	o	più	dei	suoi	membri,	in	conformità	al	regolamento	interno.	
	
ARTICOLO	14:	Il	Consiglio	
Il	consiglio	di	amministrazione	sceglie,	tra	i	suoi	membri,	a	scrutinio	segreto,	un	ufficio	
composto	da:	

− Un	presidente	
− Uno	o	due	vicepresidenti	
− Un	tesoriere	
− Una	segretaria	

L'ufficio	prepara	le	riunioni	del	consiglio	di	amministrazione	di	cui	esegue	le	decisioni	e	
si	occupa	degli	affari	correnti	tra	le	riunioni	del	consiglio	di	amministrazione.	
	
ARTICOLO	15:	Salari	
Le	 funzioni	 dei	 membri	 del	 consiglio	 di	 amministrazione	 sono	 volontarie,	 sono	
rimborsate	 solo	 le	 spese	 e	 gli	 esborsi	 sostenuti	 per	 l'espletamento	 del	 mandato	 di	
amministratore,	 stante	 la	 documentazione	 giustificativa.	 Il	 rendiconto	 finanziario	
presentato	all'assemblea	ordinaria	deve	menzionare	i	rimborsi	per	le	spese	di	missione,	
viaggio	o	rappresentanza	corrisposti	ai	membri	del	consiglio	di	amministrazione.	
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ARTICOLO	16:	Assemblea	generale	straordinaria	
Se	necessario,	o	su	richiesta	scritta	al	presidente	di	un	quarto	dei	membri,	il	presidente	
convoca	un'assemblea	generale	straordinaria.	
Le	condizioni	di	convocazione	sono	identiche	a	quelle	dell'assemblea	generale.	
Per	 la	 validità	 delle	 sue	 deliberazioni	 è	 necessaria	 la	 presenza	 di	 almeno	 la	metà	 dei	
membri	 dell'associazione.	 Se	 il	 quorum	 non	 è	 raggiunto,	 l'assemblea	 straordinaria	 è	
nuovamente	convocata,	ogni	quindici	giorni.	
Può	quindi	deliberare	qualunque	sia	il	numero	dei	presenti.	
Le	deliberazioni	sono	prese	a	maggioranza	dei	due	terzi	dei	membri	presenti.	
	
ARTICOLO	17:	Regolamento	interno	
I	 regolamenti	 interni	possono	essere	redatti	dal	consiglio	di	amministrazione,	che	 li	 fa	
approvare	dall'assemblea	ordinaria.	
	
	
	
TITOLO	IV:	LE	RISORSE	DELL'ASSOCIAZIONE	
	
	
ARTICOLO	18:	Risorse	dell'Associazione	
Le	risorse	dell'associazione	sono	costituite	da:	

− Tasse	scolastiche	
− Contributi	dello	Stato,	degli	enti	locali	e	degli	enti	pubblici	
− I	proventi	degli	eventi	che	organizza	
− Interessi	e	canoni	dei	beni	e	dei	valori	che	può	avere	
− Pagamenti	per	servizi	resi	o	servizi	forniti	dall'associazione	di	donazioni	manuali	
− Ogni	altra	risorsa	autorizzata	dalla	legge,	in	particolare	il	ricorso,	se	necessario,	a	

uno	o	più	prestiti	bancari	o	privati.	
	
	
	
TITOLO	V:	SCIOGLIMENTO	DELL'ASSOCIAZIONE	
	
	
ARTICOLO	19:	Scioglimento	
In	 caso	 di	 scioglimento,	 l'assemblea	 straordinaria	 nomina	 uno	 o	 più	 liquidatori	 che	
saranno	incaricati	della	liquidazione	del	patrimonio	dell'associazione	e	di	cui	determina	
i	poteri.	Ai	membri	dell'associazione	non	può	essere	attribuita,	salvo	il	recupero	dei	loro	
contributi	finanziari,	mobili	o	immobili,	alcuna	parte	del	patrimonio	dell'associazione.	Il	
restante	 patrimonio	 netto	 sarà	 destinato	 ad	 una	 o	 più	 associazioni	 che	 perseguono	
finalità	analoghe	e	che	saranno	designate	dall'assemblea	straordinaria.	
	
	


